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Alla Docente

PARISI ROSALIA

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la

scuola,

competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR. Avviso

pubblico 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialita, apprendimenti, accoglienza per la realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per
la socialita e I’accoglienza - Asse I- Istruzione- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 € 10.3.1. Codice CUP: G54C22000130001

INCARICO ESPERTO INTERNO — PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-444“Apprendiamo per crescere”

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTE

Modulo “PRONTI PER IL PIGRECO DAY”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077,

il D.A. 7753 del 28 dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche statali operanti nel territorio della Regione
Siciliana”;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente” Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50;
il D.Lgs. 19 aprile 2017, n.56,
la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii;

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020, approvato dalla Commissione Europea con decisione
C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 e ss.mm.ii.;

le Disposizioni e le Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014- 2020;





VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

le “Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020”, Ed. 2018, Prot. n. AOODGEFID/1498 del 09/02/2018;

la Circolare Prot. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 recante ad oggetto
“Chiarimenti ed approfondimenti per I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”

I’Avviso pubblico 33956 del 18-05-2022, emanato nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la Scuola - competenze e ambienti per
I’apprendimento”, a titolarita del Ministero dell’Istruzione;

il decreto direttoriale Prot. AOOGABMI/0000027 del 21 giugno 2022 del Ministero
dell’Istruzione — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza-
Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020, con la quale sono state approvate le graduatorie definitive
delle Istituzioni scolastiche che hanno presentato la propria proposta ed i cui progetti sono
stati dichiarati ammissibili al finanziamento;

la nota del Ministero dell’Istruzione Prot. n. AOOGABMI-53488 del 21/06/2022 che
rappresenta 1’autorizzazione della proposta formativa e fissa i termini di ammissibilita
della spesa;

La lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI-53714 DEL 21/06/2022 Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014- 2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 - Azioni 10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1;

CONSIDERATO che I’Avviso intende ampliare e sostenere 1’offerta formativa per gli anni

VISTE

VISTE

VISTO
VISTO
VISTE
VISTA

VISTE
VISTA

scolastici 2021-2022 e 2022-2023 integrando, in sinergia e in
complementarieta, gli interventi definiti a livello nazionale con azioni
specifiche volte a migliorare le competenze di base e a ridurre il divario
digitale, nonché a promuovere iniziative per gli apprendimenti,
I’aggregazione, la socialita, I’accoglienza e la vita di gruppo delle studentesse e
degli studenti e degli adulti, anche in coerenza con quanto previsto nella nota del
Capo Dipartimento per il Sistema educativo di istruzione e di formazione n. 994
dell’11 maggio 2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022;

le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei;

le delibere del Collegio dei Docenti n 56 del 20 maggio 2022 e del Consiglio di Istituto
n.33 del 27/06/2022, con le quali e stato approvato il progetto Avviso prot. 33956 del
18 maggio 2022;

il PTOF 2019/2022 e 2022/2025;

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9854 del 27/06/2022;
le azioni di disseminazione iniziale prot. n. 0010222 del 29/06/2022;

la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017, con la quale si precisa che
per il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale
interno;

le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE;

la nota MIUR 34815 DEL 02/08/2017, attivita di formazione — iter di reclutamento



del personale esperto e relativi aspetti di natura previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti;

VISTO il regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ai
sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e per il conferimento di contratti
di prestazione d'opera per lI'arricchimento dell'offerta formativa ai sensi del D.I. n. 129
del 2018 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 66 del 03/11/2022;

VISTI i criteri per I’individuazione degli alunni e per la selezione dei docenti esperti e tutor
deliberati in seno al Collegio dei docenti nella seduta del 21 ottobre 2022 (delibera n.
54);

VISTA la delibera n° 68 del Consiglio d’Istituto del 03/11/2022 con la quale sono stati definiti i
criteri di selezione delle figure professionali previste;

VISTO il Decreto legislativo n. 163 del 12-04-2006 ed i Regolamenti CE n. 1080 — 1081 — 1083
e 1828 del 2006;

VISTO il programma Annuale;

DATO ATTO di quanto stabilito, in merito alla designazione e alla nomina del Responsabile

Unico del Procedimentale (R.U.P.), dalla Delibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre
2016, recanti Linee guidan. 3;

VISTA la Determina a contrarre prot. n. 15985 del 28/11/2022;

VISTO il bando reclutamento interno per Esperti interni prot. 16042 del 28/11/2022;

VISTO il provvedimento di designazione e convocazione della Commissione di valutazione
delle istanze pervenute Esperti e Tutor interni prot. 16506 del 07.12.2022;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione delle istanze pervenute Esperti interni prot.
16987 del 16.12.2022;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.n. 17323 del 22.12.2022;

VISTO il decreto di pubblicazione della gradutoria definitiva prot. n. 3354 del 02/03/2023;

INCARICA

Il Docente PARISI ROSALIA, in servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo
indeterminato, a svolgere la funzione di ESPERTO INTERNO nell’ambito del Progetto 10.2.2A-
FDRPOC-SI-2022-444 “ PRONTI PER IL PIGRECO DAY, in orario extrascolastico secondo un
calendario da concordare e da realizzare nei seguenti Moduli:

Importo Importo
Titolo modulo e Attivita Ore Allievi orario lordo totale lordo
stato stato
PRONTI PER IL PIGRECO 19 Studentesse e studenti
DAY 30 Secondaria primo grado €70,00 €2.100,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico, su
richiesta scritta e documentata. 1l Docente PARISI ROSALIA si impegna a trattare le tematiche indicate
nell’apposito progetto per il conseguimento degli obiettivi stabiliti:

e Formulare il progetto didattico inerente il modulo;

e Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

e Attenersi al calendario formulato dal Dirigente Scolastico

e Compilare quanto di competenza in piattaforma GPU

e Predisporre, in sinergia con i docenti interni e con il referente alla valutazione le



e verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;
e Documentare il percorso in formato digitale, inserendo anche i materiali sul repository di
istituto in una sezione appositamente costruita

e Consegnare a conclusione dell’incarico le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attivita.
Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto. Per I’attuazione del progetto
specificato in premessa alla S.V. € conferito I’incarico per n. 30 ore a € 70,00 lordo stato - svolte oltre 1’orario di
servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale di € 2.100,00 omnicomprensivo. |l
compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituzione Scolastica dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare
I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per

qualsiasi causa.

Firma per accettazione Firmato digitalmente dal
Dirigente Scolastico
prof. Alessandro Greco
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